Personnel en soins infirmiers
et cardio-respiratoires

30 000 S

La personne qui a un droit de pratique de I'OIlIQ / OIIAQ / OPIQ nouvellement
embauchée qui réside a I'extérieur de la Cote-Nord depuis au moins 18 mois

et qui s'engage a travailler a temps complet pour une durée de trois (3) ans,
peut recevoir un montant forfaitaire de 30 000 $.

Les versements sont répartis ainsi :
e 15000 $ lors de I'entrée en fonction
e 15000 $ apres trois ans ou a la fin de I'engagement

Précisions
: Pour information :
La péeriode d’engagement et le délai d'obtention du dotation.09cisss@ssss.gouv.qc.ca

deuxieme versement peuvent étre prolongés selon
certaines absences specifiques.

Si I'emploi prend fin avant la fin de I'engagement
de trois (3) ans (démission, congédiement, mesure
administrative), la personne salariée perd son droit
au montant forfaitaire et devra rembourser la
portion correspondant au temps non travaille.

Les forfaitaires sont en quantite limitée.
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